
 

关于 2021 年上半年教师到企业实践锻炼考核鉴定 

暨 2021 年下半年教师到企业实践锻炼申报通知  

 

各二级学院（部）： 

    根据《江苏理工学院提升教师实践能力实施办法（试行）》（苏理工人〔2013〕

135 号）《关于进一步加强教师到企业实践工作的指导意见》（教发〔2019〕1 号）

要求《江苏理工学院教师教育类基层挂职及实践锻炼实施细则》（教发〔2020〕3

号）》（文件见“质评处网站-下载专区-文件制度”），现决定开展 2021 年上半年教

师到企业实践锻炼考核鉴定，暨 2021 年下半年教师到企业实践锻炼申报工作。通

知如下： 

一、2021 年上半年教师到企业实践锻炼考核要求 

1. 各二级学院（部）成立教师企业实践锻炼考核小组，对 2021 年上半年申

请至企业实践的本学院（部）教师（名单见附件 1）的实践锻炼情况进行考核鉴

定，在《江苏理工学院教师到企业实践锻炼考核鉴定表》（附件 2）中给出部门评

价意见。 

2. 各二级学院（部）负责人签字加盖部门公章，鉴定表一式两份、教师企业

（事业）实践锻炼工作手册、总结、调研报告及相关材料纸质稿于 2021 年 6 月

28 日前统一报送至厚德楼（28 号楼）213 室，同时将鉴定表、总结、调研报告及

相关材料电子稿发送至邮箱 29722709@qq.com。 

二、2021 年下半年教师到企业实践锻炼申报 

1.申报对象 

（1）聘用在教师岗位，所从事教学工作含实验实训内容，男性年龄在55周岁

及以下、女性年龄在50周岁及以下者。 

（2）聘用在教师岗位，所从事教学工作含实验实训内容，具有副教授及以下

专业技术职务且近5年没有企业实践经历者。 

（3）聘用在教师岗位，所从事教学工作无实验实训内容，男性年龄在55周岁



 

及以下、女性年龄在50周岁及以下，或具有副教授及以下专业技术职务且近5年没

有相关实践经历者，可不到企业实践锻炼，但需到企事业单位、社会机构团体等

进行与所从事教学与科研工作内容相关的社会调查，撰写高质量的调查报告与总

结等。 

2.实践锻炼内容 

教师接受二级教学单位委派参加企事业实践工作，应当尊重企事业文化，

自觉学习研究；恪尽职守，遵守安全生产规范；遵守企事业单位内部管理制度和

生产管理要求，杜绝发生任何影响学校、学生、企业形象、声誉、安全和直接或

者间接经济损失的事情。 

（1）教师教育类：根据教师岗位、职称及学历等情况，基层挂职及实践锻炼

分为两种类型。按照挂职单位要求完成相关心理咨询与教育活动、协助基层学校

提升文化、改革课程、提高质量，助力挂职学校教师开展教学科研活动、培养科

研型教师、打造特色项目等，形成相关的调查分析与研究报告等，为学校师范类

专业教育发展提供参考依据。具体要求详见《江苏理工学院教师教育类基层挂职

及实践锻炼实施细则》（教发〔2020〕3号）。 

（2）科学研究类：教师有目的地进驻企业，学习企业文化，深入企业研发部

门和科研机构，研究企业研发体系、企业研发管理制度、研发流程等，并承接到

账50万元以上的企业委托科研项目研发任务，且申请完成与科研项目相关的国家

发明专利2件以上。 

（3）企业顶岗实践类：教师以员工身份进入企业一线生产，学习企业文化、

生产技术规范、一线生产管理制度、制造工艺流程，将企业ISO9001标准管理经验

融入指导学生实践教学过程中，优化课程内容，完善我校实践教学标准化建设，

促进专业实践教学质量的提升。承接到账2万元以上的企业委托科研项目研发任

务，提供有效支撑我校专业实践教学改革和实践教育质量提升对策的研究报告。 

（4）机关团体实践类：教师到相关机关团体进行实践锻炼，不仅承担机关团

体岗位管理职责，还应有针对性地深入学习机关团体管理规范、管理制度和事务

流程。研究与思考机关团体工作对本专业人才培养的要求，有针对性地提供支撑

本专业实践教学改革与人才培养质量提升对策的研究报告，横向课题到账经费0.5

万元。 



 

3.申报要求 

（1）填写《江苏理工学院教师到企业实践锻炼申请表》（附件 3）和《教师下

企业实践锻炼协议书》（附件 4），课程有实验实训内容的必须脱产。经各二级学院

（部）审核后，将《江苏理工学院教师到企业实践锻炼申请表》、《教师下企业实

践锻炼协议书》各一式三份、《2021 年下半年教师到企业单位实践锻炼申请汇总表》

（附件 5）的纸质稿于 2021 年 7 月 2 日前统一报厚德楼（28 号楼）213 室，电子

稿发送至邮箱 29722709@qq.com。 

（2）为了进一步落实《关于进一步加强教师到企业实践工作的指导意见（教

发〔2019〕1 号）》文件，让下企业工作更加有实效，2021 年下半年申请到企业实

践锻炼的老师需要进行答辩，答辩需要准备 PPT，主要内容是实践锻炼期间拟开展

的重点、实践锻炼预期成果等方面。答辩通过方可下企业实践锻炼。具体答辩安

排另行通知。 

     

 

 

附件：1.2021 年上半年教师到企业实践锻炼考核的名单 

2.江苏理工学院教师到企业实践锻炼考核鉴定表 

3.江苏理工学院教师到企业实践锻炼申请表 

4.教师下企业实践锻炼协议书 

5.2021 年下半年教师到企业单位实践锻炼申请汇总表 

 

 

                                              教师发展中心 

                                            2021 年 6 月 21 日 
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